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开篇语：年年岁岁花相似，岁岁年年人不同。过去的一年是快鹿集团极不
平凡的一年，在经历了 2009 年的辉煌与沉重之后，2010 年的集团办公会议，
再次吹响前进的号角。 

 

乘 风 破 浪   扬 帆 远 航 
——快鹿集团办公会议侧记 

 

 

春风送暖，万象更新。3月 26 日，镇江长江大酒店，大家齐聚一堂，快鹿集团召开 2010

年第一次办公会议。会议由集团副总裁、快鹿产业港管委会主任韦炎平主持。8位负责人相

继发言，集团董事局主席施建祥作重要讲话。 

这是一个平常的日子，又是一个历史性时刻。因为她见证了快鹿集团发展的一个重要

会议。（下转第 3版） 
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解 放 思 想   共 创 辉 煌 
——快鹿集团总裁施建祥在集团办公会上讲话（摘要） 

 

在快鹿集团 2010 年第一次办公会上，快鹿集团董事局主席施

建祥作了重要讲话，他深情回顾过去，展望未来，对集团今年的

发展提出了殷切希望。 

施董说：今天在镇江举行第一次集团办公会议，集团甚为重

视。我们要彻彻底底地开好这个会议。我们应该清醒地看到快鹿

发展到这个阶段，我们在做什么事、想什么事。如果看不到、想

不到，就必然被快速奔跑的鹿蹄所淘汰。东虹桥筹备 8个月，做

到“当年开业，当年营业，当年获利”，这是上海小贷公司首屈一

指的，这和我们的股东团结一致密不可分。我也希望集团的领导层保持团结，团结是成功

的根本保证。希望小贷公司苦练内功，积极开展员工培训。要在长宁区继续加大力度支持

非公有制中小企业。集团正式任命黄家骝同志作为集团总裁的特别助理，帮助我们在金融

建设、金融管理、金融投资方面做出自己的贡献。 

施董表示：自己对于线缆厂的感情很深。吴海生的欧亿公司和涂总的防火电缆都是线

缆厂发展的好方向。线缆厂发展是 10 年工程，线缆厂上市是 3年的大事。冯总受命于危难

之中，希望他能决胜于千里之外。我们还请来了有丰富经验的黄总指导线缆厂股份制改革

方案。我希望线缆厂在冯平的带领下，再苦干 2年，无论如何要完成快鹿线缆的上市。 

施董指出：快鹿产业港走了一条非常不平凡的路。作为一个百分百的民营企业和百分

百的政府合作，这是一个新的尝试和平台，任何政府都很难再给这样一个平台。产业港给

了我们快鹿集团投资、发展、合作一种无比深厚的保障，是珍稀资源。她让我们认识到产

业技术导向，从招商引资中了解了新的投资方向。产业港为这次会议的召开做了很多工作。

要搞好产业港，就要解决好人、钱的问题和搞好合作与被合作间的关系。我对产业港很有

感情，大家好好干，肯定会出成绩。做好产业港要有经济头脑，希望韦炎平和他的团队在

集团的领导下真正站起来。 

施董强调：陆老师是快鹿理财的奠基人，她的到来填补了我们很多空缺。今后集团财

务部对下属所有子公司要帮助他们理财。我们理财的宗旨是“让有钱人更有钱，让没钱人

变得有钱”，我们支持别人但要有风险意识。希望大家积极参与理财工作。 

施董说：我任命李建明同志为快鹿投资集团投资中心总经理，由施建兴同志配合。投

资中心是一个虚实结合的单位，主要任务是经营好资源，做好信息的采集工作。李建明同

志也是集团的老员工，人品素质很好，资源足，平台大。 

施董指出：办公室负责协调，财务部负责资金，监事长的职责是实事求是反映情况。

杨总除了监事工作外，同时负责企业的建筑评估。有老杨这样的员工我们很高兴。（下转第

3 版） 
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（上接第 2 版） 

施董强调：俞总的报告反映了很多问题，非常真实也非常有效。希望我们的财务团队

在财务管理、财务制度、财务建设方面做出彻底改变。近期我们引进了几个财务专家，加

强我们的财务建设，我们的财务要扎扎实实地做。我们集团的财务总监也是集团副总裁，

负责我们集团的财务监督、控制、管理。 

施董说：从今天的办公会议上，我们可以看到这里不只有我们的老员工，还有我们的

新员工。希望新来的“快马”在我们快鹿这个新环境里，快马加鞭，努力工作。希望洪部

长能够走下基层，多了解基层员工的心声，我期待着一月一期的快鹿简报。通过简报能够

了解信息，使副总裁们互通消息。宣传部的成立必然可以擦亮我们的眼睛。 

最后，施董号召大家：解放思想，转变观念，抢抓机遇，迎难而上，开拓进取，再创

新的辉煌。(全文完) 

 

乘风破浪 扬帆远航 ——快鹿集团办公会议侧记 
（上接第 1版） 

会场里掌声一次又一次响起。掌声如潮！信心如帆！ 

掌声传递共识：“在工作上做到想为集团所想、做为集团所做，以身作则，做好表率，

带领大家努力完成全年工作。”黄家骝发言胸怀全局。 

掌声传递期盼：“带领线缆公司全体职工走一条‘永不自满、追求卓越’的科学发展之

路，不畏艰难，向企业成功上市的顶峰挺进，为快鹿的辉煌而不懈努力。”冯平发言豪情

万丈。 

掌声传递认同：“这次会议放在镇江快鹿产业港召开有着特殊的意义。我和施董已是第

三次合作了，我们既有感情又有相同的理想。”韦炎平发言意味深长。 

陆爱萍：“快鹿投资理财要成功，关键在于起步时让有钱人、有钱企业信赖我们这个平

台。”你给我一个平台，我还你一片光彩，这就是快鹿人，这就是快鹿精神。 

俞晓骊：“找到问题不是目的，解决问题才是当前财务工作的主要目标。我想通过三方

面来尝试做一些改进，希望得到在座各位的大力支持配合。希望通过这些努力，实现财务

的价值管理。” 

杨建民：“我决心不折不扣地执行集团有关的规章制度，一丝不苟地贯彻执行董事局的

指示和意图，努力把自己的岗位工作做好，不辜负领导和同志们的信任。” 

李建明：“我愿意为各位做好绿叶工作。”歌照唱，舞照跳，会天下朋友，搞合作双赢，

这是快鹿人的价值观。 

施建兴：“我坚信快鹿集团会蒸蒸日上，明天一定更加美好！” 

洪章林：“让我们在这面旗帜下，齐心协力，共创具有快鹿特色的企业文化，营造内外

和谐的发展环境，引领快鹿扬帆远航。” 

共识在这里凝聚，意愿在这里表达，智慧在这里汇集。这是一次振奋精神、催人奋进

的动员会。（下转第 4版） 
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 “今日快鹿，欣逢盛世。放眼未来，大展宏图，且看我们快鹿人！” 

施建祥董事长号召快鹿集团各单位和广大员工，继续解放思想，以敢于担当的勇气肩

负起光荣使命，以团结一致的精神凝聚起前进力量，以昂扬奋发的干劲完成好艰巨任务，

为夺取新的胜利而奋斗！ 

时不我待，行胜于言。现实的挑战，使命的期待，职责的要求，使我们的工作成为一

刻也不能停止的接力。要全面完成今年的目标任务，离不开不断增强自身素质和执行力；

离不开制度措施的进一步建立和完善；更离不开把会议精神贯彻落实到本岗位、本单位，

变成我们大家的坚定信心和实际行动。 

长风破浪正当时，直挂云帆济沧海。让我们从集团办公会议的新起点出发，紧跟舵手

施主席，在快鹿集团这“诺亚方舟”上奋力划桨，朝着理想的彼岸扬帆远航！(全文完) 

参 观 产 业 港   品 尝 两 条 鱼 
这是一个风和日丽的日子，满目生意盎然。我们从上海驾车来到镇江新区快鹿产业港，

受到主人的热情接待。产业港管委会主任韦炎平、副主任王书凤给我们介绍了情况，并领

我们到现场参观产业港各项建设。午饭后我们驱车前往镇江扬中长江大酒店召开集团办公

会议。会议地点的选择与精心安排显示东道主的真情和品位。晚宴上，韦主任致欢迎辞，

举杯祝福。施董代表大家即席致谢。美酒佳肴，觥筹交错，一派笑语欢颜。敬酒声中，难

得一见的河豚和刀鱼端上桌来。品尝珍稀美味，感受快乐幸福，畅想快鹿未来，沉醉东风

万里。当晚宿金陵润扬大桥酒店，赏世业洲夜景。 
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